AVIS DE RECRUTEMENT
AFGBCM/DRH/18-02-2026

Intitulé du poste : Analyste Développeur et Automatisation

Nombre de poste :01

Direction : Direction des Projets, de I’Organisation et des Systéemes d’Information

Lieu de fonction : Douala

Statut : Cadre

Contrat : A durée indéterminée

Zone de publication : Interne / Externe

Mission principale : L’Analyste Développeur et Automatisation a pour mission d’analyser les besoins

des utilisateurs et de concevoir, développer, adapter et automatiser les
applications, logiciels et systémes informatiques a I'aide des langages et outils
appropriés.

ACTIVITES PRINCIPALES

Développement et études

Analyser de maniére détaillée les besoins des utilisateurs ;

Concevoir les programmes informatiques selon les solutions préconisées ;

Analyser les tests et les documentations des solutions informatiques ;

Assurer la maintenance corrective et évolutive des applications ;

Adapter et améliorer les programmes informatiques selon les besoins des utilisateurs ;

Utiliser et développer les web services ;

Repasser en revue les applications en exploitation et assurer leur mise a niveau ;

Réaliser et automatiser les procédures d’exploitation et développer les interfaces graphiques ;
Rédiger les documentations techniques (déploiement, développeur, utilisateur et exploitation) ;
Evaluer les exigences fonctionnelles des utilisateurs ;

Assurer une veille technologique et proposer des outils d’amélioration et d’automatisation visant I'autonomie et
I'efficacité des utilisateurs du Systéme d’Information Bancaire et des autres plateformes applicatives.

Gestion des plateformes applicatives et support

Surveiller en permanence la disponibilité et la performance des plateformes applicatives ;

Configurer les plateformes applicatives selon les exigences internes, externes et les besoins utilisateurs ;
Effectuer un monitoring régulier des plateformes en production ;

Assurer le maintien en conditions opérationnelles ;

Accompagner les déploiements des nouvelles solutions et des mises a jour ;

Assurer les travaux de fin de journée, fin de mois et fin d’année ;

Produire les rapports de fin de journée.

Reporting

Assurer un reporting hebdomadaire des activités ;

Tenir un registre des incidents et des solutions apportées ;
Elaborer un tableau de bord de suivi des projets ;

Produire les rapports hebdomadaires d’activité du service ;
Assurer le suivi des projets de développement.




Assistance a la production
e Assurer I'assistance sur les applications métiers ;

e Traiter, en second niveau, les requétes d’extraction et de gestion des habilitations dans le systéme
d’information bancaire conformément aux procédures en vigueur.

QUALIFICATIONS ET EXPERIENCES REQUISES

COMPETENCES REQUISES

e Bac+ 4 dans le domaine de I'informatique.

e Au moins deux (2) ans d’expérience en tant
gu’lnformaticien, de préférence dans une banque
ou une SSII.

e Le bilinguisme (francais et anglais) serait un atout.

Savoirs

Connaissance des API

Connaissance des normes de sécurite et de
protection des données

Bonne connaissance des environnements
applicatifs bancaires (SIB est un atout)
Savoir-faire

Maitrise des langages de programmation
Maitrise des frameworks et bibliotheques
Maitrise des outils de gestion des bases de
données

Maitrise des méthodologies de gestion de
projets+

Savoir-étre

Rigueur

Orientation résultat

Sens des priorités

Intégrité

Discrétion

Agilité

Aisance relationnelle

Orientation client

Capacité a travailler sous pression

Dépot des candidatures

Envoyez votre curriculum vitae a rh.recrutement@afgbank.cm au plus tard le vendredi 27 février 2026, en précisant

en objet « Analyste Développeur ».

Toute candidature recue par un canal autre que celui indiqué ne sera pas considérée.

Trois semaines apres cette date, si vous n’avez pas été contacté(e), merci de considérer que votre candidature n’a

pas été retenue.
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